
Evento de Desarrollo Profesional para Evaluación Nacional de Equinos de la FFA 2018 

Actividad de equipo: Rúbrica acerca del escenario y presentación de los equipos. 

50 puntos 

 

Los equipos contarán con diez minutos para organizar y preparar la información, y con diez minutos para 

presentar soluciones ante los jueces. Esta parte de la actividad requiere que todos los miembros del equipo 

trabajen de forma conjunta para completar la sección vinculada con la resolución de problemas. Los equipos 

presentarán soluciones de forma oral para problemas detectados en los escenarios suministrados. Los jueces 

pueden hacer preguntas esclarecedoras a los equipos.  

 

Salud/Establecimiento: Administración  

 Usted es el gerente de Riverbend Arena, un establecimiento para eventos equinos en los que presenta 

numerosas exhibiciones de caballos, rodeos y ventas de caballos cada año. Además de los eventos semanales, su 

establecimiento tiene dos entrenadores de caballos que alquilan sus establos e instalaciones todos los meses. Su 

establecimiento presentó hace poco la Venta de caballos Bermuda 2018. La venta fue un éxito rotundo con más 

de 100 caballos consignados a la venta. La venta fue una compilación de caballos consignados de Oklahoma, 

Texas, Colorado, Florida, Nuevo México y California. Uno de los compradores llamó y se quejó porque su 

caballo desarrolló síntomas de fiebre, debilidad, pérdida de peso, anemia y edema. Preguntó si los vendedores 

debían presentar documentación de salud y rotación antes de la venta de los caballos. Le responde que usted 

suponía que venían con la documentación de salud, pero que no se envió nada a la administración de ventas de 

caballos. Al día siguiente, un caballo que vive en su establecimiento comienza a presentar síntomas consistentes 

con los que informó el comprador. Está preocupado en cuanto a qué enfermedades pudieron haber estado 

expuestos los caballos, y comienza a contestar las siguientes preguntas:   

  

1. De acuerdo con los síntomas presentados, ¿cuál cree que es el problema? ¿Por qué? 

 

 

2. Prepare un plan de tratamiento detallado sobre la base de su diagnóstico.  

 

 

3. ¿Cómo influirá esta enfermedad en los eventos futuros y en los entrenadores de caballos de su 

establecimiento? 

 

 

4. ¿Qué otras prácticas de prevención a corto y a largo plazo implementaría para asegurar que el problema 

no vuelva a surgir?  

 

 

5. ¿Qué otras preguntas haría?  

  

 


