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Consulte la página web de Eventos Nacionales de la FFA Sobre Carreras y Liderazgo en FFA.org para 
obtener la edición más actualizada del Manual de Desarrollo de Carreras y Liderazgo. 

PÓNGASE EN CONTACTO CON: 
 
Eventos de Desarrollo Profesional 
Especialista en Educación 
Centro Nacional de FFA 
6060 FFA Drive 
Indianapolis, IN 46278 
cde@FFA.org 
 
VISIÓN DE FFA 
 
Formar a la próxima generación de líderes que 
cambiará el mundo. 

MISIÓN DE FFA 
 
FFA marca una diferencia positiva en la vida de los 
estudiantes al desarrollar su potencial de 
liderazgo de primer nivel, crecimiento personal y 
éxito profesional a través de la educación agrícola. 
 
CÓDIGO DE CONDUCTA DE FFA 
 
Los miembros de FFA que participan en los 
programas de la FFA Nacional entienden y 
aceptan cumplir el Código de Conducta de la FFA 
Nacional en: 
https://ffa.app.box.com/s/x6l21kovv4x9tgiegy73me
i30zvlip5i 

Principios Básico 
La FFA Nacional cree que los premios y eventos competitivos deberían: 

1. Ser inclusivo y atractivo para todos los estudiantes y miembros de FFA. 
2. Ofrecer premios y oportunidades de reconocimiento a los estudiantes de todos los niveles. 
3. Inspirar a los miembros para que exploren, aprendan y se preparen para futuras carreras 

relacionadas con los itinerarios profesionales AFNR y la Cadena de Valor AFNR de FFA. 
4. Reconocer los logros en el desarrollo de habilidades y conocimientos, incluyendo: 

a. aprovechar las tecnologías pertinentes 
b. utilizar la resolución creativa de problemas 
c. alcanzar objetivos de aprendizaje adecuados al nivel de desarrollo (Taxonomía de Bloom) 
d. utilización de las competencias necesarias para el empleo (trabajo en equipo, 

comunicación, colaboración) 
5. Trabajar con otros grupos para utilizar o asociarse con experiencias existentes. 
6. Proporcionar retroalimentación que promueva el crecimiento personal y profesional. 

Agricultura, Alimentación y Recursos Naturales (AFNR) 
Normas de Contenido de los Grupos Profesionales 
El Consejo Nacional para la Educación Agrícola ha otorgado permiso a la Organización Nacional de la 
FFA para utilizar los Estándares Nacionales de Contenido de Grupos de Carreras AFNR en el desarrollo 
de sus materiales de recursos educativos. El Consejo Nacional para la Educación Agrícola es el 
propietario y desarrollador de los Estándares Nacionales de Contenido de Grupos de Carreras AFNR© 

2016 y se reserva todos los derechos sobre el material original utilizado aquí con permiso. Además, la 
Asociación Nacional de Directores Estatales de Educación Profesional y Técnica/Fundación Nacional de 
Educación Profesional y Técnica (NASDCTE/NCTEF, por sus siglas en inglés) ha otorgado permiso para 
utilizar los Estándares Básicos Comunes de Educación Profesional y Técnica (CCTC, por sus siglas en 
inglés) en apoyo a este proyecto. NASDCTE/NCTEF son los propietarios y desarrolladores de los 
Estándares Básicos Profesionales y Técnicos Comunes (CCTC)© 2012 y se reservan todos los derechos 
sobre el material original utilizado aquí con permiso. 

La Organización Nacional de la FFA ha adoptado los Estándares de Contenido del Grupo de Carreras 
AFNR y los ha integrado en los programas nacionales de premios y reconocimientos para el beneficio 
de los miembros, la administración escolar y la agricultura en su conjunto. Para obtener una copia 
completa de los Estándares de Contenido del Grupo de Carreras AFNR, por favor visite 
FFA.org/thecouncil/afnr. Puede acceder a las alineaciones de estándares para este evento en: 
https://ffa.box.com/s/hrxlqvw7g6zo54xfi5x5kytlyusqjhy0.  

https://www.ffa.org/participate/cde-lde/
mailto:cde@FFA.org
https://ffa.app.box.com/s/x6l21kovv4x9tgiegy73mei30zvlip5i
https://ffa.app.box.com/s/x6l21kovv4x9tgiegy73mei30zvlip5i
http://www.ffa.org/thecouncil/afnr
https://ffa.box.com/s/hrxlqvw7g6zo54xfi5x5kytlyusqjhy0
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Propósito 
El evento de desarrollo profesional de evaluación ganadera ofrece la oportunidad de 
aprender y aplicar las prioridades de la industria y la producción ganaderas mediante la 
evaluación y selección de ganado vacuno, porcino, ovino y caprino de carne. 

El evento de desarrollo profesional de evaluación ganadera brinda la oportunidad de 
aprender y aplicar las prioridades de producción e industria ganadera mediante la 
evaluación y selección de ganado vacuno, porcino, ovino y caprino para carne. 

Objetivos 
Los participantes en el Evento Nacional de Desarrollo Profesional de Evaluación de Ganado 
de FFA podrán: 

• Realizar observaciones precisas del ganado. 

• Determinar los rasgos deseables en el ganado de mercado y de cría. 

• Tomar decisiones lógicas basadas en estas observaciones. 

• Discutir y defender sus decisiones de clasificación. 

• Comprender las técnicas deseables de selección, producción, gestión y comercialización 
de ganado. 

• Comprender e interpretar el valor de los datos de desempeño según los estándares de la 
industria. 

• Seleccionar y comercializar ganado que satisfaga las demandas de los consumidores y 
proporcione mayores beneficios económicos a los productores, al tiempo que satisface 
las necesidades de la industria. 

• Comunicarse con fluidez utilizando la terminología de la industria y del consumidor. 

• Asociarse con profesionales de la industria. 

• Utilizar la tecnología actual en lo que se refiere a la industria ganadera. 

• Desarrollar habilidades de empleabilidad para futuras elecciones de carreras agrícolas. 

Reglas del Evento 
Revise la Política y las Reglas del Evento de Desarrollo Profesional y de Liderazgo para 
obtener información sobre elegibilidad, selección, certificación, cambios de miembros del 
equipo, descalificación y más. La Información General Para la Competencia Nacional puede 
proporcionar orientación general sobre la preparación para la competencia nacional. 

• Cada equipo estará compuesto por cuatro miembros. Los cuatro puntajes se utilizarán 
para determinar el puntaje total del equipo. 

• Se recomienda encarecidamente que los participantes usen la vestimenta oficial de la 
FFA para este evento. 

• La información del evento se puede agregar o eliminar a medida que se produzcan 
cambios en la industria ganadera. Cuando se adopten nuevos criterios, el director del 
programa nacional de la FFA responsable de los eventos de desarrollo profesional enviará 
la información a todos los estados antes del 1 de enero del año del evento. 

• Los participantes se presentarán ante el superintendente del evento o su designado para 
recibir instrucciones en el momento y lugar que se muestran en el paquete de 
orientación del equipo del año en curso. 

• Cualquier participante que posea un dispositivo electrónico en el área del evento está 
sujeto a descalificación.  

https://ffa.box.com/s/vpx52yly9mpiai35srdzl7oq68kldnbt
https://ffa.box.com/s/i7o89gfn0g9m4anyag7a24v56r0gindk
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Formato del Evento 
EQUIPO 

Materiales que deben aportar los alumnos: 

• Dos lápices número 2. 

Equipo proporcionado por la FFA nacional: 

• Se proporcionarán todos los papeles y portapapeles. Los participantes no deben traer 
papeles ni portapapeles. Cada participante recibirá una libreta limpia la mañana del 
evento. 

• Cualquier otro material necesario, como datos de rendimiento, será proporcionado por el 
comité del evento. 

ACTIVIDADES INDIVIDUALES (200 PUNTOS) 

Mantener/Eliminar (50 puntos cada uno con 150 puntos en total) 

Clases de mantener/eliminar: Habrá tres clases de mantenimiento/eliminación, cada una de 
ellas compuesta por ocho animales reproductores, que serán novillas, cerdas jóvenes y 
ovejas. Los participantes tendrán que seleccionar los cuatro mejores animales de entre los 
ocho mediante evaluación visual y datos de rendimiento. Se facilitarán datos de rendimiento. 
Los datos de producción/rendimiento (incluyendo EPDs) pueden ser utilizados en las clases 
de mantenimiento/eliminación de vacuno, porcino y ovino. Los criterios de rendimiento, 
cuando se utilicen, se basarán en los estándares actuales de la industria. 

Clases de Evaluación/Colocación de Ganado (50 puntos/clase, 450 puntos en total) 

Se clasificarán nueve clases de cuatro animales cada una mediante una tarjeta de 
puntuación informatizada. Las clases podrán ser de animales reproductores o de mercado de 
las especies bovina, porcina, ovina o caprina de carne. Al menos una clase incluirá el uso de 
datos de producción/rendimiento. 

Razones Orales (50 puntos/clase, 200 puntos en total) 

El superintendente del evento designará cuatro conjuntos de razones orales al comienzo del 
evento. Se dará un conjunto de razones sobre una clase de datos de producción. Las razones 
se darán después de que se hayan colocado todas las clases. A los participantes se les 
proporcionarán libreta steno para que tomen notas sobre cada clase de motivos de 
preparación. Se desaconseja encarecidamente el uso de notas durante la exposición de 
motivos. 

PREGUNTAS DEL EQUIPO (50 PUNTOS) 

Los miembros del equipo, trabajando en colaboración, responderán a 10 preguntas extraídas 
de una clase de animales vivos con un escenario y datos de rendimiento. Se harán preguntas 
entre rondas y los miembros del equipo tendrán tiempo para estudiar sus notas y colaborar 
en las respuestas a las preguntas. 
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Puntuación 
Las puntuaciones de todos los miembros del equipo se utilizarán para determinar la 
ubicación final del equipo. 
 

Actividad Puntos 
Individuales 

Puntos de 
Equipo 

Clases - 9 a 50 puntos cada una 450 1,800 

Motivos - 4 a 50 puntos cada uno 200 800 

Mantener/eliminar - 3 a 50 puntos 
cada uno 150 600 

Clase de Preguntas del Equipo)  50 

PUNTOS MÁXIMOS POSIBLES 800 3,250 

DESEMPATE 

Si se producen empates, se utilizarán los siguientes eventos, en orden, para determinar los 
resultados individuales y de equipo: 

1. Total de razones orales. 
2. Total de clases de colocación. 
3. Total de clases de mantenimiento/eliminación. 

Premios 
Los premios se entregarán a individuos y equipos en la ceremonia de premiación según su 
clasificación. El individuo y el equipo que obtengan la puntuación más alta en cada especie 
ganadera y en razones orales recibirán un reconocimiento especial. Los cinco equipos con 
mejores puntuaciones en la actividad de equipo recibirán un certificado. 
 
Los asesores de los ganadores de premios en efectivo recibirán información sobre cómo 
reclamar su premio después de la convención. Las pautas para los montos y los destinatarios 
de los premios en efectivo se pueden encontrar aquí. 
 
Los premios son patrocinados por patrocinadores cooperantes de la industria como un 
proyecto especial y/o por el fondo general de la Fundación Nacional de la FFA. 
  

https://ffa.box.com/s/1xspos0af7es9i2i9pxsz5pi01s4w23t
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Referencias 
Esta lista de referencias no pretende ser exhaustiva.  Pueden utilizarse otras fuentes, y se 
anima a los profesores a utilizar el mejor material didáctico disponible. La siguiente lista 
contiene referencias que pueden resultar útiles durante la preparación del acto. 

• National FFA CDE Preguntas y respuestas, FFA.org listados de clases anteriores, datos 
de rendimiento y escenarios. 

• Beef Improvement Federation, www.beefimprovement.org - centro de recursos 

• Registro Nacional Porcino, http://www.nationalswine.com/ 

• Porcino con pedigrí certificado, http://cpsswine.com/  

• National Pork Board, http://www.pork.org/  

• Gillispie, James R. Modern Livestock and Poultry Production. (edición más reciente.) 
Albany, NY: Delmar Publishers, Inc. 2015. 

• Servicios de material didáctico, material didáctico tamu   

• Manual del caprino, http://www.texasgoat.com 

• www.thejudgingconnection.com  

• www.judging101.com   

• www.livestockjudging.com  

• Ciberjuzgamiento de ganado, https://extension.usu.edu/cyberlivestock/judging/index  

• Evaluación del ganado caprino de carne, https://www.four-
h.purdue.edu/downloads/cde/meat%20goat%20selection2.pdf  

• http://judgingpro.com/ 

• Rayfield, John S., Smith, Kasee L., Park, Travis y Croom, D. Barry. Principios de 
agricultura, alimentación y recursos naturales. (edición más reciente.) Tinley Park, IL; 
Goodheart-Willcox Publisher, 2015. 

 

Carreras Relacionadas con la Ciencia Animal 
• Prestamista agrícola 

• Profesional de la política agrícola 

• Maestro de agricultura 

• Técnico en ciencia animal 

• Abogado 

• Representante de la raza 

• Educador colegiado 

• Commodity broker 

• Profesional de las materias primas 

• Consultor 

• Agente de extensión 

• Gerente de granja/rancho 

• Genetista 

• Pastor 

• Subastador de ganado 

• Comprador de ganado 

• Entrenador de jueces de ganado 

• Nutricionista 

• Productor 

• Investigador 

• Representante de ventas y/o mercadeo 

• Logística de transporte 

• Veterinario 

 

https://ffa.box.com/s/mh4l3xikityfreixwpjcdlspe705yydp
http://www.beefimprovement.org/
http://www.nationalswine.com/
http://cpsswine.com/
http://www.pork.org/
https://aims.tamu.edu/
http://www.texasgoat.com/
www.thejudgingconnection.com
www.judging101.com
www.livestockjudging.com
https://www.four-h.purdue.edu/downloads/cde/meat%20goat%20selection2.pdf
https://www.four-h.purdue.edu/downloads/cde/meat%20goat%20selection2.pdf
http://judgingpro.com/

