Nombre: ____________________________________
Nombre: ____________________________________
Cada estación tiene su razón de ser
Elaborada: 12/2021 por la Organización Nacional de la FFA
Descripción de la clase: La vida nos presenta momentos, algunos complicados y otros alegres. Hay muchas situaciones complejas en las que nos gustaría pasar al siguiente momento en cámara rápida. Pero, ¿qué podemos aprender de esas circunstancias? Con el discurso final que pronunció la secretaria de National FFA para el período 2020-21, Anna Mathis, veremos que cada estación tiene su razón de ser.
Objetivos de aprendizaje:
Una vez que los estudiantes hayan terminado estas actividades, ellos podrán hacer lo siguiente:
1. Explicar el significado de la palabra «estación»
2. Escribir un diario sobre la «estación» por la que están atravesando o el desafío que se les presentó

Grado sugerido:
9.° y 10.° grados (la lección está diseñada de tal manera que los instructores puedan complejizarla o simplificarla según el caso).

Tiempo sugerido: 45 minutos (*puede variar de acuerdo con el nivel de comprensión de los alumnos y el horario de la clase).
Recursos y referencias:
1. Video: «Discurso final de Anna Mathis», https://vimeo.com/640329383 

Recursos vinculados:
1.  Discursos finales y de apertura, FFA.org/ffa-video-center/convention-keynotes-and-retiring-addresses/ 

Equipo e insumos necesarios:
1. Un ejemplar de la hoja de ejercicios titulada «Cada estación tiene su razón de ser» para cada estudiante
2. Acceso a internet para mostrar el video en el momento o incrustarlo en una presentación de Power Point realizada con anterioridad

Vocabulario:
1. Aceptar
2. Alentar
3. Estación

Conexiones trasversales:
	Lengua y literatura

	Escribir un diario sobre la «estación» por la que están atravesando o el desafío que se les presentó.




Ideas para clases virtuales:
Los estudiantes deberán descargar el video en el dispositivo que prefieran y mirarlo para completar los ejercicios.

Hojas para los estudiantes con la actividad:
Acceso directo a las hojas para los estudiantes con la actividad sin la planificación de la clase ni las soluciones a los ejercicios para que resulte sencillo subirlas a los sistemas de gestión de aprendizaje o imprimirlas para trabajar en clase.

https://ffa.box.com/s/is7r1rmpyzvrjf0afucjn31bwvzb0f5w (Word)
https://ffa.box.com/s/ohx038say4y0oc5uq10971wj5tmfov48 (Sin diseño)
https://ffa.box.com/s/sx9r3xvr12c3qvbeoe7reseumykmnyo0 (PDF)
https://docs.google.com/document/d/1ZE37dXbLRlYXskaDkkrVf3kE6qJfdltAVNMzWVrhchc/copy (Google)

Las actividades cumplen con los siguientes criterios:
Preceptos de FFA
· FFA.PL-A.Acción: Asumir la responsabilidad y dar los pasos necesarios para obtener los resultados deseados, independientemente de la meta o la tarea en cuestión. 
· FFA.PL-C.Visión: Visualizar el futuro y qué hacer para lograr lo que queremos. 
· FFA.PL-E.Conciencia: Entender la visión, la misión y las metas personales. 
· FFA.PG-J.Crecimiento mental: Incorporar el desarrollo cognitivo e intelectual en torno a razonar, pensar y adaptarse. 
· FFA.CS-N.Toma de decisiones: Analizar la situación y llevar adelante las acciones adecuadas.
Tronco común - Escritura
· CCSS.ELA-Lengua.W.9-10.4: Elaborar un texto claro y coherente en el que el desarrollo, la organización y el estilo sean adecuados para la tarea, el propósito y la audiencia.
Prácticas para la preparación profesional de AFNR
· CRP.02: Aplicar las competencias académicas y técnicas que correspondan. Las personas con competencias laborales acceden rápidamente a los conocimientos y la preparación adquiridos mediante la experiencia y la educación y los usan para ser más productivos.
· CRP.04: Comunicar con claridad, eficacia y justificación. Las personas con competencias laborales comunican sus pensamientos, ideas y planes de acción con claridad, así sea mediante métodos escritos, orales o visuales.
· CRP.06: Mostrar creatividad e innovación. Las personas con competencias laborales a menudo piensan cómo solucionar problemas con innovación y originalidad, y aportan esas ideas de forma constructiva y productiva para que la organización mejore.
· CRP.08: Recurrir al pensamiento crítico para entender la lógica de los problemas y ser perseverante para llegar a una solución. Las personas con competencias laborales fácilmente reconocen los problemas que hay en el trabajo, entienden de qué se tratan y elaboran planes efectivos para solucionarlos.
Conexiones para lograr las habilidades necesarias para el siglo XXI
· Pensamiento crítico y solución de problemas
· Flexibilidad y adaptabilidad
· Iniciativa y autonomía
· Liderazgo y responsabilidad


Planificación de la clase:
1. Actividad previa: Nombra una situación por la que estés atravesando y que te gustaría que pasara rápido. ¿Por qué?

2. Introducción: Reparta un ejemplar de la hoja de ejercicios titulada «Cada estación tiene su razón de ser» a cada estudiante. Cuando las cosas no salen como las planeamos, siempre queremos que esos momentos pasen rápido. Pero, ¿y si esa parte de nuestras vidas es justo en donde tenemos que estar? Hoy trabajaremos con un discurso final dado en la 94.a Convención y Exposición que pronunció la secretaria de National FFA para el período 2020-21, Anna Mathis. Allí, aprenderemos que cada estación por la que atravesamos tiene su razón de ser.

Antes de mirar el video, lean las preguntas de la actividad para poder completar las respuestas a medida que vean el discurso.

3. Actividad: 
a. Parte 1: Todos los estudiantes deben tener un ejemplar de la hoja de ejercicios titulada «Cada estación tiene su razón de ser». Mirarán el discurso final que dio la secretaria de National FFA para el período 2020-21, Anna Mathis. Se puede ver en el siguiente enlace: https://vimeo.com/640329383. Deberán completar las actividades mientras lo miran.
b. Parte 2: Los estudiantes irán a caminar afuera (si no se puede por el tiempo, busque un lugar en la escuela). Mientras caminen, deberán encontrar un sitio tranquilo para sentarse, lejos de sus compañeros. Allí, reflexionarán sobre las situaciones que están viviendo. ¿Por qué estación, o desafío, están atravesando? Tendrán una hoja para escribir sobre la estación en la que están. Deberán reflexionar sobre lo siguiente: (1) Explica la estación o el desafío que tienes. (2) ¿Por qué te gustaría que ese momento pase rápido? (3) ¿Qué puedes hacer ahora para que pasar por esa estación o desafío sea menos difícil? (4) ¿Qué puedes aprender de esta estación o desafío?

4. Actividad de seguimiento: El estudiante que quiera puede leer lo que escribió en la parte 2 de la lección.

5. Boleto de salida: ¿De qué te sirvió escribir en el diario? ¿Por qué?
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Cada estación tiene su razón de serLa actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-N; CCSS.ELA.W.9-10.4; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08

Parte 1
Instrucciones: 
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Description automatically generated]Mira el video «Cada estación tiene su razón de ser», el discurso final que dio la secretaria de National FFA para el período 2020-21, Anna Mathis, y completa las siguientes actividades. Puedes verlo en el siguiente enlace: https://vimeo.com/640329383.
«Si aceptamos la estación en la que estamos, podremos aceptar y absorber las experiencias que nos servirán más adelante». 
— Anna Mathis, secretaria de National FFA para el período 2020-21.

¿Qué significa lo que dijo Anna?
En el discurso, ¿qué significa la palabra «estación»?
¿En qué año fue Anna por primera vez a la convención con una chaqueta azul?

a. 2014
b. 2016
c. 2018
d. 2020
«Independientemente de la estación en la que estemos, podemos alentar a otros que están atravesando la suya propia».
— Anna Mathis, secretaria de National FFA para el período 2020-21. 

¿A quién puedes alentar? ¿Qué puedes hacer?
En este momento, ¿qué situación te gustaría que pasara rápido? ¿Por qué?

Parte 2
Instrucciones:
Sal a caminar afuera (si no se puede por el tiempo, ve a algún lugar que te diga el maestro). Camina y busca un sitio tranquilo para sentarte, lejos de tus compañeros. Allí, reflexiona sobre las situaciones que estás viviendo. ¿Por qué estación, o desafío, estás atravesando? En el diario, escribe sobre la estación en la que estás. Reflexiona sobre lo siguiente: (1) Explica la estación o el desafío que tienes. (2) ¿Por qué te gustaría que ese momento pase rápido? (3) ¿Qué puedes hacer ahora para que pasar por esa estación o desafío sea menos difícil? (4) ¿Qué puedes aprender de esta estación o desafío? [image: A picture containing text, wall, furniture, wardrobe
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RESPUESTAS: Cada estación tiene su razón de ser
Parte 1
Instrucciones: 
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Description automatically generated]Mira el video «Cada estación tiene su razón de ser», el discurso final que dio la secretaria de National FFA para el período 2020-21, Anna Mathis, y completa las siguientes actividades. Puedes verlo en el siguiente enlace: https://vimeo.com/640329383.
En el discurso, ¿qué significa la palabra «estación»? Un desafío o experiencia de la vida.
¿En qué año fue Anna por primera vez a la convención con una chaqueta azul?

a. 2014
b. 2016
c. 2018
d. 2020
«Independientemente de la estación en la que estemos, podemos alentar a otros que están atravesando la suya propia».
— Anna Mathis, secretaria de National FFA para el período 2020-21. 

¿A quién puedes alentar? ¿Qué puedes hacer?
Habrá diferentes respuestas.
En este momento, ¿qué situación te gustaría que pasara rápido? ¿Por qué?
Habrá diferentes respuestas.
«Si aceptamos la estación en la que estamos, podremos aceptar y absorber las experiencias que nos servirán más adelante». 
— Anna Mathis, secretaria de National FFA para el período 2020-21.

¿Qué significa lo que dijo Anna? Habrá diferentes respuestas..


Parte 2
Instrucciones:
Sal a caminar afuera (si no se puede por el tiempo, ve a algún lugar que te diga el maestro). Camina y busca un sitio tranquilo para sentarte, lejos de tus compañeros. Allí, reflexiona sobre las situaciones que estás viviendo. ¿Por qué estación, o desafío, estás atravesando? En el diario, escribe sobre la estación en la que estás. Reflexiona sobre lo siguiente: (1) Explica la estación o el desafío que tienes. (2) ¿Por qué te gustaría que ese momento pase rápido? (3) ¿Qué puedes hacer ahora para que pasar por esa estación o desafío sea menos difícil? (4) ¿Qué puedes aprender de esta estación o desafío? Habrá diferentes respuestas.
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