NOMBRE:

El vacio
Elaborada: 11/2018 por la Organización Nacional de la FFA
Objetivos de aprendizaje:
Una vez que los estudiantes hayan terminado estas actividades, ellos podrán hacer lo siguiente:
1. Reconocer las brechas que hay en la comunidad 
2. Planear cómo solucionar las brechas que hay en la comunidad

Tiempo necesario: 45 minutos
Recursos:  
1. FFA.org
2. Acceso al video «Discurso final de la presidenta de National FFA para el período 2017-18, Breanna Holbert», https://vimeo.com/297512630 
Equipo e insumos necesarios:
1. Un ejemplar de la hoja de ejercicios titulada «La brecha» para cada estudiante
2. Un ejemplar de la hoja de ejercicios titulada «Solucionar la brecha que hay en nuestras vidas» para cada estudiante
3. Acceso a internet para mostrar el video en el momento o incrustarlo en una presentación de Power Point realizada con anterioridad

SE TRATA DE UNA PLANIFICACIÓN BREVE QUE SIRVE COMO: 
1. Actividad de desarrollo personal
2. Actividad de inclusión
3. Actividad para reflexionar sobre uno mismo

Hojas para los estudiantes con la actividad: 
Acceso directo a las hojas para los estudiantes con la actividad sin la planificación de la clase ni las soluciones a los ejercicios para que resulte sencillo subirlas a los sistemas de gestión de aprendizaje o imprimirlas para trabajar en clase. 
https://ffa.box.com/s/obwlbsfl2eofsc5q1ia7g7c3rtjizzwi (Word)
https://ffa.box.com/s/lwojgau9smuvvgzax7m7o0ubavybjlji (Sin diseño)
https://ffa.box.com/s/ysdbioyjjz5k1lfqq0kw7kj8p39zyns3 (PDF)

Las actividades cumplen con los siguientes criterios:
Preceptos de FFA
· FFA.PL-A.Acción: Asumir la responsabilidad y dar los pasos necesarios para obtener los resultados deseados, independientemente de la meta o la tarea en cuestión. 
· FFA.PL-C.Visión: Visualizar el futuro y qué hacer para lograr lo que queremos. 
· FFA.PL-E.Conciencia: Entender la visión, la misión y las metas personales. 
· FFA.PG-J.Crecimiento mental: Incorporar el desarrollo cognitivo e intelectual en torno a razonar, pensar y adaptarse. 
· FFA.CS-M.Comunicación: Interactuar de manera eficaz con los demás en ambientes personales y profesionales. 
· FFA.CS-N.Toma de decisiones: Analizar la situación y llevar adelante las acciones adecuadas.
Tronco común – Capacidad oral y auditiva
· CCSS.ELA-Lengua.SL.9-10.1: Tener una variedad de diálogos colaborativos (con otra persona, en grupos y con el maestro a cargo) y participar de manera eficaz en ellos con diferentes compañeros de 9.° o 10.° grado en torno a temas, textos y problemáticas, retomando las ideas de los demás y expresando las propias con claridad y persuasión.
Tronco común - Lengua en la ciencia y en temas técnicos: Escritura
· CCSS.ELA-Lengua.WHST.9.10.4: Elaborar un texto claro y coherente en el que el desarrollo, la organización y el estilo sean adecuados para la tarea, el propósito y la audiencia.
Tronco común – Prácticas de matemática
· CCSS.MP1: Entender la lógica de los problemas y ser perseverante para llegar a una solución.
· CCSS.MP3: Elaborar argumentos viables y criticar el razonamiento de otros.
· CCSS.MP5: Utilizar las herramientas adecuadas con estrategia.  
· CCSS.MP6: Prestar atención a la exactitud.
Prácticas para la preparación profesional de AFNR
· CRP.02: Aplicar las competencias académicas y técnicas que correspondan. Las personas con competencias laborales acceden rápidamente a los conocimientos y la preparación adquiridos mediante la experiencia y la educación y los usan para ser más productivos.
· CRP.04: Comunicar con claridad, eficacia y justificación. Las personas con competencias laborales comunican sus pensamientos, ideas y planes de acción con claridad, así sea mediante métodos escritos, orales o visuales.
· CRP.06: Mostrar creatividad e innovación. Las personas con competencias laborales a menudo piensan cómo solucionar problemas con innovación y originalidad, y aportan esas ideas de forma constructiva y productiva para que la organización mejore.
· CRP.08: Recurrir al pensamiento crítico para entender la lógica de los problemas y ser perseverante para llegar a una solución. Las personas con competencias laborales fácilmente reconocen los problemas que hay en el trabajo, entienden de qué se tratan y elaboran planes efectivos para solucionarlos.
Conexiones para lograr las habilidades necesarias para el siglo XXI 
· Comunicación
· Pensamiento crítico y solución de problemas
· Flexibilidad y adaptabilidad
· Iniciativa y autonomía
· Liderazgo y responsabilidad

Planificación de la clase:
1. Actividad previa: Reparta la hoja de ejercicios titulada «La brecha». Los estudiantes mirarán las dos fotos y responderán las preguntas que aparecen entre una y otra.

2. Actividad 1: Hoy trabajaremos con un discurso final dado en la 91.a Convención y Exposición que pronunció la presidenta de National FFA para el período 2017-18, Breanna Holbert. Allí, nos habla de que debemos reconocer las brechas que hay en nuestras vidas y aceptarlas.

Antes de mirar el video, lean las preguntas de la actividad para poder completar las respuestas a medida que vean el discurso. 

Muéstreles el video «Discurso final de la presidenta de National FFA para el período 2017-18, Breanna Holbert». La URL para acceder directamente es https://vimeo.com/297512630.

Luego, hablen entre todos sobre los conceptos principales que dijo Breanna (ej.: la distancia que ponemos entre nosotros y los demás por las opiniones que formamos en un instante) y de qué manera los estudiantes pueden ponerlos en práctica. 

3. Actividad 2: Los estudiantes harán la actividad «Solucionar la brecha que hay en nuestras vidas» de forma individual y, luego, quien quiera podrá compartirla con la clase.  

4. Actividad de seguimiento: Identifiquen las brechas que hay en la escuela y elaboren un plan para aceptar y querer las diferencias. Preguntas opcionales para guiar a los estudiantes:
a. ¿Cuáles son las brechas que hay en la escuela?
b. ¿Qué podrían hacer para solucionarlas?

5. Actividad niveladora: Piense en una actividad o un conjunto de ejercicios que sirvan para unir a todos los alumnos. Algunas ideas pueden ser: actividades en la comunidad, una cena, un proyecto para ayudar a la comunidad, una noche con juegos de preguntas y respuestas, etc. 

6. Boleto de salida: Los estudiantes responderán la siguiente pregunta en un papel: ¿Cómo pueden reconocer la brecha que existe en sus vidas, aceptarla y quererla?
[image: ]Planificación de la clase 
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La brechaLa actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-M; FFA.CS-N; CCSS.ELA.SL.9-10.1; CCSS.ELA.WHST.9.10.4; MP1; MP3; MP5; MP6; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08

Instrucciones:
Actividad previa: Responde las preguntas que están en el recuadro entre las imágenes.
¿Cuáles son las tres diferencias que ves entre una imagen y la otra?

1. ___________________________
2. ___________________________
3. ___________________________
[bookmark: _Hlk532296069][bookmark: _Hlk532296070]¿A qué te parece que se dedica cada uno de ellos?



























Instrucciones: 
Mira el video «Discurso final de la presidenta de National FFA para el período 2017–18, Breanna Holbert» en https://vimeo.com/297512630 y completa los siguientes ejercicios.
Nombra 3 acciones con las que hayas creado una brecha en tu vida:
1. ____________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________________________________________________________________________
3. ____________________________________________________________________________________________________________________________________

















«Las palabras de Tim lo describen mejor: No me siento cómodo sabiendo que tengo que ir para allá o para acá, dar la vuelta por aquí, desviarme por allá o regresar por acá para evitar cruzarme con alguien que no tuvo ni tiene las mismas oportunidades que yo. Hay una brecha en nuestra sociedad que hay que cerrar.» — Breanna Holbert, presidenta de National FFA para el período 2017-18. 

¿Qué significado tiene lo que dijo Breanna en su discurso y por qué lo dijo?




La actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-M; FFA.CS-N; CCSS.ELA.SL.9-10.1; CCSS.ELA.WHST.9.10.4; MP1; MP3; MP5; MP6; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08
Reconocer la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «reconocer la brecha»?

[image: ]
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Solucionar la brecha que hay en nuestras vidas¡Anota!

Mira a tu alrededor y piensa en tus compañeros de clase. ¿Qué sabes? ¿Qué brechas hay?
Querer la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «querer la brecha»?
Aceptar la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «aceptar la brecha»?
La actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-M; FFA.CS-N; CCSS.ELA.SL.9-10.1; CCSS.ELA.WHST.9.10.4; MP1; MP3; MP5; MP6; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08

Instrucciones:
Piensa en las brechas que identificaste [image: ]en tu vida y elige una. ¿Qué puedes hacer para cerrar la brecha?Brecha identificada: 

____________________________________________

Plan:



























Instrucciones:
Con al menos 10 palabras, pensamientos y acciones bien intencionados, construye un puente sobre el río para «cerrar la brecha» que hay en tu vida y en la comunidad.
[image: ]

RESPUESTAS — La brechaLa actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-M; FFA.CS-N; CCSS.ELA.SL.9-10.1; CCSS.ELA.WHST.9.10.4; MP1; MP3; MP5; MP6; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08

Instrucciones:
Actividad previa: Responde las preguntas que están en el recuadro entre las imágenes.
¿Cuáles son las tres diferencias que ves entre una imagen y la otra?

1. ___________________________
2. ___________________________
3. ___________________________
¿A qué te parece que se dedica cada uno de ellos?


Habrá diferentes respuestas.



























Instrucciones: 
Mira el video «Discurso final de la presidenta de National FFA para el período 2017–18, Breanna Holbert» en https://vimeo.com/297512630 y completa los siguientes ejercicios.
Nombra 3 acciones con las que hayas creado una brecha en tu vida: Habrá diferentes respuestas.
1. ____________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________________________________________________________________________
3. ____________________________________________________________________________________________________________________________________



















«Las palabras de Tim lo describen mejor: No me siento cómodo sabiendo que tengo que ir para allá o para acá, dar la vuelta por aquí, desviarme por allá o regresar por acá para evitar cruzarme con alguien que no tuvo ni tiene las mismas oportunidades que yo. Hay una brecha en nuestra sociedad que hay que cerrar.» — Breanna Holbert, presidenta de National FFA para el período 2017-18. 

¿Qué significado tiene lo que dijo Breanna en su discurso y por qué lo dijo? Con las opiniones que formamos en el momento se puede generar una distancia entre las personas y hacer que las juzguemos mal. Por eso, hay que cerrar esa distancia que hay en la sociedad.


La actividad cumple con los siguientes criterios:
FFA.PL-A; FFA.PL-C; FFA.PL-E; FFA.PG-J; FFA.CS-M; FFA.CS-N; CCSS.ELA.SL.9-10.1; CCSS.ELA.WHST.9.10.4; MP1; MP3; MP5; MP6; CRP.02; CRP.04; CRP.06; CRP.08
Reconocer la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «reconocer la brecha»? Tenemos que saber qué nos hace diferentes.
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[image: ][image: ] ¡Anota!

Mira a tu alrededor y piensa en tus compañeros de clase. ¿Qué sabes? ¿Qué brechas hay? Habrá diferentes respuestas.
Querer la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «querer la brecha»? Tenemos que admitir nuestras diferencias.
Aceptar la brecha
			
¿Qué quiere decir Breanna con la frase «aceptar la brecha»? Hay que aceptar las diferencias para alentarnos unos a otros.



image3.png




image4.png




image5.png




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png




image10.png
e )
e




image11.png




image12.png




image13.png




image2.jpg




image1.emf



6060 FFA DRIVE
P.O. BOX 68960
INDIANAPOLIS, IN 46258-0960



P	 317-802-6060
F	 317-802-6090
	 FFA.ORG



FFA makes a positive difference in the lives of students by developing their potential for premier leadership, personal growth and career success through agricultural education.











