NOMBRE:

Marina
Creado el: 07/2020 por la Organización Nacional de la FFA

Como parte del programa Experiencia agrícola supervisada (SAE), Ben Walker trabaja en una marina (puerto deportivo) de su localidad. Conoce sobre las distintas tareas diarias que implica un negocio de recreación al aire libre.

Objetivos de aprendizaje del estudiante:
Luego de completar estas actividades, los estudiantes...
1. Determinarán cómo se relacionan la agricultura y los negocios de recreación al aire libre.
2. Desarrollarán ideas para los negocios de recreación al aire libre.
3. Especularán sobre qué recursos y desafíos necesitan para comenzar su negocio.
4. Crearán un logo para su idea de negocio. 

Tiempo requerido: 120 minutos
Recursos/Referencias: 
1. Video: “Marina SAE | Ben Walker”, https://vimeo.com/377156789
2. Artículo: “The Four Most Important Features of a Professional Logo Design” (Las cuatro características más importantes de un diseño de logotipo profesional), https://www.freelogoservices.com/blog/2017/10/03/the-4-most-important-features-of-a-professional-logo-design/#:~:text=An%20effective%20logo%20should%20have,and%20a%20relevant%20color%20choice.
3. Artículo: “What Goes Into the Perfect Logo Design” (Qué incluye el diseño de logotipo perfecto), https://www.triaddesign.com/blog/what-goes-into-the-perfect-logo-design

Equipos e insumos necesarios:
1. Una copia de la hoja de trabajo “En los muelles” para cada estudiante.
2. Una copia de la hoja de trabajo “Recreación al aire libre” para cada estudiante.
3. Una copia de “Rúbrica para el diseño de logos”.
4. Acceso a Internet para reproducir el video en tiempo real o para insertarlo en un PowerPoint con anticipación.

Conexiones transversales: 
	Inglés/Literatura
	Estudios sociales

	Examinar ideas preconcebidas en respuestas escritas.
	Identificar qué tipos de miembros de la comunidad estarían interesados en un negocio de recreación al aire libre y crear un logo que los atraiga.



Estas actividades están alineadas con los siguientes estándares:
Elemento de rendimiento de AFNR
· ABS.04. Desarrollarán un plan de negocio para un negocio de AFNR.
Precepto de la FFA
· FFA.PL-A.Acción: Asumir la responsabilidad y tomar las medidas necesarias para lograr los resultados deseados, sin importar cuál sea el objetivo o la tarea en cuestión. 
· FFA.PL-C.Visión: Visualizar el futuro y cómo llegar allí. 
· FFA.PG-J.Desarrollo mental: Adoptar el desarrollo cognitivo e intelectual en relación con el razonamiento, el pensamiento y la capacidad de afrontar problemas. 
· FFA-CS-M.Comunicación: Interactuar de manera efectiva con otras personas en entornos personales y profesionales. 
· FFA.CS-N.Toma de decisiones: Analizar una situación y ejecutar un curso de acción apropiado.
Núcleo técnico profesional común
· AG-BIZ4 Desarrollarán un plan de negocio para un negocio de AFNR.
NASDCTEc
· AGPG01.01 Emplearán habilidades de liderazgo para lograr metas y objetivos en un entorno de negocios de AFNR.
Núcleo común: escritura
· CCSS.ELA-EDUCACIÓN.W.9-10.2 Escribir textos informativos/explicativos para examinar y transmitir ideas, información y conceptos complejos de forma clara y precisa mediante la selección, organización y análisis efectivos del contenido.
Núcleo común: idioma
· CCSS.ELA-EDUCACIÓN.L.9-10.6 Adquirir y emplear frases y palabras académicas generales y de dominio específico en forma precisa, que sea suficiente para leer, escribir, hablar y escuchar a un nivel universitario o profesional; demostrar independencia en la recopilación de conocimientos de vocabulario cuando se considere importante una palabra o frase para su comprensión o expresión.
Núcleo común: materias científicas y técnicas
· CCSS.ELA-Literacy.RST.9.10.4 Determinar el significado de símbolos, términos clave y otras palabras y frases de dominio específico según se usan en un contexto científico o técnico específico correspondiente a los textos y temas de los grados 9-10.
Núcleo común: educación en materias científicas y técnicas Redacción
· CCSS.ELA-Educación.WHST.9.10.2 Escribir textos informativos/explicativos, incluida la narración de hechos históricos, procedimientos/experimentos científicos o procesos técnicos.
Prácticas para prepararse para las carreras AFNR
· CRP.02. Aplicar las habilidades académicas y técnicas adecuadas. Las personas preparadas para una carrera acceden y utilizan fácilmente los conocimientos y habilidades adquiridos a través de la experiencia y la educación para ser más productivos.
· CRP.04. Comunicarse de forma clara, eficaz y con una razón. Las personas preparadas para una carrera comunican pensamientos, ideas y planes de acción con claridad, ya sea mediante métodos escritos, verbales o visuales. 
· CRP.05. Considerar el impacto ambiental, social y económico de las decisiones. Las personas preparadas para una carrera comprenden la naturaleza interrelacionada de sus acciones y regularmente toman decisiones que impactan positivamente o mitigan el impacto negativo en otras personas, en organizaciones y en el medio ambiente. 
· CRP.06. Demostrar creatividad e innovación. Las personas preparadas para una carrera piensan regularmente en ideas que resuelven problemas de maneras nuevas y diferentes, y contribuyen con esas ideas de manera útil y productiva para mejorar su organización.
· CRP.07. Emplear estrategias de investigación válidas y confiables. Las personas preparadas para una carrera son exigentes a la hora de aceptar y utilizar nueva información para tomar decisiones, cambiar prácticas o informar estrategias.
· CRP.08. Utilizar el pensamiento crítico para dar sentido a los problemas y perseverar en resolverlos. Las personas preparadas para una carrera reconocen fácilmente los problemas en el lugar de trabajo, comprenden la naturaleza del problema y diseñan planes efectivos para resolverlo.
Asociación para las habilidades del siglo XXI 
· Pensamiento crítico y resolución de problemas
· Educación financiera, económica, comercial y empresarial 
· Flexibilidad y adaptabilidad 
· Implementar innovaciones 
· Productividad y responsabilidad
· Pensar creativamente

Plan de estudios:
1. Pregunta de presentación: ¿Qué tipo de actividades al aire libre te gustan hacer? ¿Por qué?

2. Introducción: Hoy vamos a ver un video sobre un miembro de la FFA cuyo programa Experiencia agrícola supervisada (SAE) funciona en una marina. Si el estudiante se postuló para un premio de competencia de la FFA, su SAE se ubicaría en la categoría de recreación al aire libre. Esta es un área de la agricultura en la que no siempre pensamos. No obstante, no deberíamos pasarla por alto porque es una forma excelente de conectar al público general con las actividades agrícolas en un entorno divertido y relajado.
 
3. Actividad: Todos los estudiantes necesitan una copia de la hoja de trabajo “En los muelles”. Pida a los estudiantes que completen la hoja de trabajo mientras miran el video “Marina SAE | Ben Walker”, que está en https://vimeo.com/377156789. Una vez que hayan terminado, entregue a cada estudiante una copia de la hoja de trabajo “Recreación al aire libre”. Los estudiantes considerarán cómo se relacionan la agricultura y los negocios de recreación al aire libre y luego pensarán ideas para negocios de recreación al aire libre que funcionarían bien en su zona natal (o en el lugar de sus sueños). Después de pensar, los estudiantes elegirán dos ideas para investigar. Por último, elegirán una idea de negocio y crearán un logo comercial para el negocio. Se sugiere que les entregue a los estudiantes el material «Rúbrica del diseño de logotipos» antes de comenzar a trabajar.

4. Seguimiento: Pida a los alumnos que compartan sus ideas de negocios de recreación al aire libre. Si algunos estudiantes tienen ideas similares, agrúpelos para ver su hubo algún recurso, cliente potencial o desafío más su solución que podría haber faltado. 

5. Opcional — Oportunidades de aprendizaje extendido (Sin incluir en el requisito de tiempo): 
a. Si una persona de su zona tiene un negocio de recreación al aire libre, invite al propietario para que venga a hablar en la clase. Sería una manera excelente para que los estudiantes se conecten con los negocios locales e incluso podrían darle a una persona una oportunidad con una SAE.

[image: ]Plan de estudios 



6. Boleto de salida: Escriba tres ideas de negocio, distintas a la suya, que se les ocurrieron a sus compañeros de clase.
Apoyo de traducción proporcionado por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA).


Apoyo de traducción proporcionado por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA).
En los muellesAlineada con los siguientes estándares:
ABS.04; PL-A.; PL-C.; PG-J.; CS-M.; CS-N.; AG-BIZ4; AGPG01.01; CCSS.W.9-10.2; CCSS.L.9-10.6; CCSS.RST.9-10.4; CCSS.WHST.9-10.2; CRP.02; CRP.04; CRP.05; CRP.06; CRP.07; CRP.08

Instrucciones:
[bookmark: _Hlk46718965]Responda las siguientes preguntas mientras mira el video “Marina SAE | Ben Walker”, que está en https://vimeo.com/377156789.


Describa las instalaciones de la marina en la que Ben trabaja.




¿Cuáles son sus tareas diarias?














¿Qué registros llevan en la marina y cuándo se recopila esa información?















¿Qué aprendió Ben a lo largo de su SAE?


¿Cómo ha incidido esta SAE en su futuro?





NOMBRE:

Recreación al aire libreAlineada con los siguientes estándares:
ABS.04; PL-A.; PL-C.; PG-J.; CS-M.; CS-N.; AG-BIZ4; AGPG01.01; CCSS.W.9-10.2; CCSS.L.9-10.6; CCSS.RST.9-10.4; CCSS.WHST.9-10.2; CRP.02; CRP.04; CRP.05; CRP.06; CRP.07; CRP.08

Instrucciones:
Si Ben Walker se postuló para un premio de competencia de la FFA, su SAE se ubicaría en la categoría de recreación al aire libre. Esta es un área de la agricultura que se pasa por alto con frecuencia. Complete las siguientes actividades para investigar el concepto de recreación al aire libre y agricultura.

Descripción de los Premios nacionales de competencia para la recreación al aire libre de la FFA.

El miembro es propietario de una empresa o trabaja en un negocio que desarrolla u ofrece actividades recreativas al aire libre para el público general o la familia como empresas de actividades vivenciales o de generación de ingresos. Estas empresas podrían incluir el agroturismo, cabañas o chalets para vacaciones, zonas de campamento o días de campo, zonas de pesca o caza recreativa, deportes de invierno, zonas de preservación de caza, servicios de guía, establos hípicos, paseos (en vehículos todoterreno, a caballo, etc.), granjas vacacionales y ranchos de huéspedes, zonas naturales o históricas, y administración de zoológicos y eventos de rodeo en los que el miembro no sea el propietario ni tenga control sobre los animales.

1. Lea la descripción de recreación al aire libre anterior. ¿Lo sorprendió que alguna de estas actividades sean potenciales Experiencia agrícola supervisada (SAE)? Si así fue, ¿por qué? Si no se sorprendió, ¿qué lo puso en conocimiento al principio de las oportunidades disponibles en la recreación al aire libre?





2. ¿Conoce alguna empresa similar en su zona? Si así es, describa. Si no, ¿cree que es una oportunidad perdida en su zona? Justifiquen su respuesta.







3. Use el diagrama a continuación y piense negocios de recreación al aire libre que podría iniciar en su zona (o en la zona en la que desea vivir un día). Incluso si participar en este tipo de negocios no es de su interés, piense qué podría atraer a las personas que sí disfrutan estos tipos de actividades. Su meta es pensar ideas para un exitoso negocio de recreación al aire libre; incluso si no lo desea hacer, podría conocer a una persona que le encantaría aprovechar su idea y hacerla realidad.







4. Elija dos de las ideas que pensó en la pregunta 3 y complete la tabla a continuación con cada una de esas ideas.

	Idea de negocio
	Descripción del negocio
	Clientes potenciales
(considere personas que viven en la localidad y en las que tendrían que viajar para vivir la experiencia)
	Recursos necesarios para iniciar el negocio
	Desafíos para comenzar este negocio
	Formas potenciales de superar obstáculos

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5. A veces observar los desafíos para lograr una idea puede ser desalentador. Encontremos motivación diseñando un logo para nuestro potencial negocio de recreación al aire libre. Elija una de las cuatro ideas de la pregunta 4 y cree un nombre y logo comercial que claramente indique de qué se trata su negocio. Debe ser algo que atraiga la atención de los clientes potenciales. Asegúrese de consultar la «Rúbrica de diseño de logotipos» para más detalles.

¿No está seguro de cómo deber ser el logo? Consulte estos recursos sugeridos:
· [bookmark: _Hlk46717704]“The Four Most Important Features of a Professional Logo Design” (Las cuatro características más importantes de un diseño de logotipo profesional), https://www.freelogoservices.com/blog/2017/10/03/the-4-most-important-features-of-a-professional-logo-design/#:~:text=An%20effective%20logo%20should%20have,and%20a%20relevant%20color%20choice.
· [bookmark: _Hlk46717665][image: Image result for lightbulb thinking border]“What Goes Into the Perfect Logo Design” (Qué incluye el diseño de logotipo perfecto), https://www.triaddesign.com/blog/what-goes-into-the-perfect-logo-design










[image: Image result for lightbulb thinking border]

RESPUESTA: En los muellesAlineada con los siguientes estándares:
ABS.04; PL-A.; PL-C.; PG-J.; CS-M.; CS-N.; AG-BIZ4; AGPG01.01; CCSS.W.9-10.2; CCSS.L.9-10.6; CCSS.RST.9-10.4; CCSS.WHST.9-10.2; CRP.02; CRP.04; CRP.05; CRP.06; CRP.07; CRP.08

Instrucciones:
Responda las siguientes preguntas mientras mira el video “Marina SAE | Ben Walker”, que está en https://vimeo.com/377156789.


Describa las instalaciones de la marina en la que Ben trabaja.
La propiedad tiene 13 acres con 52 lugares para acampar, 158 amarraderos para lanchas, 11 habitaciones de motel, cuatro alquileres distintos y un dúplex.



¿Cuáles son sus tareas diarias?



Recorrer los muelles para revisar las lanchas de los clientes y asegurarse de que las líneas no se rompieron y que las lanchas no golpean el muelle ni se cargan de agua


Controlar la estructura de los muelles arriba y abajo del agua para asegurarse de que no hay tablas quebradas, ni botes rotos ni puntales en mal estado

Controlar todos los paneles eléctricos para asegurarse de que es seguro para los clientes y trabajadores




¿Qué registros llevan en la marina y cuándo se recopila esa información?


Control de los tanques de combustible a diario para ver cuánta gasolina y diesel tienen y registrar las cifras para saber cuándo pedir combustible.

A principios de mes, se controlan todos los medidores para poder medir y facturar el uso de la electricidad.



Se registran los horarios de los empleados a diario.


Todos los fines de semana hacen inventario de la comida y las bebidas en la tienda del muelle.



¿Qué aprendió Ben a lo largo de su SAE?

Las relaciones con los clientes y cómo trabajar con distintas personas y resolver las diferencias de opinión para tener una meta común
¿Cómo ha incidido esta SAE en su futuro?

Su SAE tuvo efecto en su futuro porque consiguió trabajo con su familia y también aprendió muchísimo, como plomería y electricidad

Rúbrica del diseño de logotipos
	
	25–19 puntos
	18–12 puntos
	11–6 puntos
	5-0 puntos

	Atractivo
	El aspecto general del logo es agradable. Los títulos, colores, gráficos y textos son ejemplares. El logo es atractivo y estimula el interés de los que lo ven.
	El equilibrio gráfico y la organización general del logo es aceptable. Hay un equilibrio adecuado en la facilidad de lectura de los títulos, textos, colores y gráficos. El logo es atractivo aunque fomenta un limitado interés de los que lo ven.
	Los colores, fondos o textos no se usaron de manera eficiente, pero es legible. Los íconos y demás elementos gráficos no parecen ser de ninguna utilidad más que para decoración. El logo es poco atractivo o desagradable.
	Los colores o el fondo están muy recargados, lo que hace que el texto no sea fácil de leer. Hay algunos íconos o elementos gráficos. El proyecto es poco atractivo.

	Disposición/Diseño
	Hay unidad y uniformidad ente el texto y los elementos gráficos. El texto y los elementos gráficos están dispuestos para crear un espacio blanco organizado.
	Hay unidad, aunque cierta inconsistencia, ente el texto y los elementos gráficos. El texto y los elementos gráficos están ordenados pero falta un espacio blanco adecuado, por lo cual parece abarrotado.
	El proyecto tiene texto y gráficos; no obstante, no tienen o tienen demasiado espacio blanco. Hay unidad y uniformidad mínimas ente el texto y los elementos gráficos.
	El proyecto carece de textos o gráficos y no tiene espacio blanco organizado. No hay unidad ni uniformidad ente el texto y los elementos gráficos.

	Detalles y dificultad
	El estudiante está muy atento a los detalles y el nivel de dificultad es alto.
	El estudiante está atento a los detalles y el nivel de dificultad es medio.
	Se observan algunos detalles. El nivel de dificultad es medio.
	Se observan muy pocos detalles y el nivel de dificultad es bajo.

	Contenido y originalidad
	El diseño es único y original. El estudiante puede reconocer un logo y los elementos que conforman un logo.
	El diseño es original aunque similar de alguna manera a otro logo. El estudiante puede reconocer un logo y los elementos que conforman un logo.
	El diseño es similar en varias formas a otro logo. El estudiante parece que ha reconocido un logo y algunos de los elementos que conforman un logo.
	El logo parece que fue copiado de otra persona o de otro lado. El estudiante puede describir algo de un logo pero no está seguro de qué se trata un logo.





Modificado de “Personal Logo Rubric” creado por I Teach You Stuff.com que está en http://www.iteachyoustuff.com/plogo.html.
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