Sección 2: Parte 4


[image: ]

Nivel nacional Conferencias de liderazgo de la FFA
Creado en octubre de 2016 por la Organización Nacional de la FFA

Objetivos de aprendizaje para los estudiantes
Después de completar estas actividades, los estudiantes podrán...
1. Identificar cinco conferencias de liderazgo estudiantil de la FFA.
2. Explorar los aspectos de cada conferencia nacional de liderazgo de la FFA. 

TIEMPO REQUERIDO: 45-90 minutos
RECURSOS: "Manual Oficial para Estudiantes de la FFA"
Equipo y suministros necesarios:
1. Computadora y acceso a Internet en FFA.org
2. Papel y un material para escribir.
3. Cartulina, pegamento, marcadores, etc.

ESTE PLAN DE LECCIONES RÁPIDAS FUNCIONARÍA BIEN COMO: 
1. Un complemento a las oportunidades de la FFA.
2. Una herramienta para el reclutamiento y el compromiso de los miembros de la FFA.

Estas actividades están alineadas con los siguientes estándares:
Elemento de rendimiento AFNR
· CS.05. Describir las oportunidades profesionales y los medios para lograr esas oportunidades en cada una de las opciones de carrera de agricultura, alimentos y recursos naturales.
Precepto de la FFA
· FFA.PL-A.Acción: Asumir la responsabilidad y tomar las medidas necesarias para lograr los resultados deseados, sin importar cuál sea el objetivo o la tarea en cuestión. 
· FFA.PL-C.Visión: Visualizar el futuro y cómo llegar allí. 
· FFA.PL-E.Conciencia: Comprender la visión, la misión y los objetivos personales. 
· FFA.PL-F Mejora continua: Aceptar la responsabilidad del aprendizaje y el crecimiento personal. 
· FFA.PG-I.Crecimiento profesional: Asumir la responsabilidad de adquirir y mejorar las habilidades necesarias para el éxito profesional. 
· FFA.PG-J.Desarrollo mental: Adoptar el desarrollo cognitivo e intelectual en relación con el razonamiento, el pensamiento y la capacidad de afrontar problemas.
Núcleo técnico profesional común
· AG5 Describir las oportunidades profesionales y los medios para lograr esas oportunidades en cada una de las opciones de carrera de agricultura, alimentos y recursos naturales.
NASDCTEc
· AGC08.01 Demostrar la ética en el lugar de trabajo específica de los trabajos en el sector de agricultura, alimentos y recursos naturales (AFNR) a fin de reflejar una administración eficaz de los recursos. 
· AGC09.01 Explicar las políticas, normas y procedimientos organizativos escritos comunes a los lugares de trabajo en el sector de AFNR para garantizar que los empleados desempeñen sus funciones de manera eficaz. 
· AGC09.02 Seleccionar, investigar y examinar los aspectos críticos de las oportunidades de carrera en una o más carreras profesionales en el sector de agricultura, alimentos y recursos naturales (AFNR) para comprender la amplia variedad de ocupaciones dentro de este grupo.
Núcleo común: lectura: Texto informativo
· CCSS.ELA-Educación.RI.9-10.2 Determinar una idea central de un texto y analizar su desarrollo a lo largo del texto, incluida la forma en que surge, se conforma y perfecciona mediante detalles específicos; proporcionar un resumen objetivo del texto. 
· CCSS.ELA-Educación.RI.9-10.4 Determinar el significado de palabras y frases tal como se usan en un texto, incluidos los significados figurativos, connotativos y técnicos; analizar el impacto acumulativo de la elección de palabras específicas sobre el significado y el tono (por ejemplo, en qué se diferencia el lenguaje de una opinión judicial del de un periódico).
Núcleo común: redacción
· CCSS.ELA-Educación.W.9-10.1 Escribir argumentos para apoyar las reclamaciones en un análisis de temas o textos sustantivos, y utilizar un razonamiento válido y pruebas pertinentes y suficientes.
· CCSS.ELA-Educación.W.9-10.2 Escribir textos informativos/explicativos para examinar y transmitir ideas, información y conceptos complejos de forma clara y precisa mediante la selección, organización y análisis efectivos del contenido.
Núcleo común: hablar y escuchar
· CCSS.ELA-Educación.SL.9-10.1 Iniciar y participar de manera eficaz en una variedad de discusiones colaborativas (individuales, en grupos y dirigidas por maestros) con diversos socios sobre temas, textos y problemas de los grados 9.º-10.º, basándose en las ideas de los demás y expresando las ideas propias de forma clara y persuasiva.
Núcleo común: materias científicas y técnicas
· CCSS.ELA-Educación.RST.9.10.8 Evaluar hasta qué punto el razonamiento y la evidencia en un texto apoyan la afirmación del autor o una recomendación para resolver un problema científico o técnico. 
· CCSS.ELA-Educación.RST.9.10.9 Al final del 10.º grado, leer y comprender textos científicos/técnicos en la banda de complejidad del texto del 9.º al 10.º grado de manera independiente y competente.
Núcleo común: educación en materias científicas y técnicas: Redacción
· CCSS.ELA-Educación.WHST.9.10.1 Escribir argumentos centrados en contenidos específicos de la disciplina.
· CCSS.ELA-Educación.WHST.9.10.2 Escribir textos informativos/explicativos, que incluyen la narración de eventos históricos, procedimientos/experimentos científicos o procesos técnicos.
· CCSS.ELA-Educación.WHST.9.10.4 Producir una redacción clara y coherente en la que el desarrollo, la organización y el estilo sean apropiados para la tarea, el propósito y la audiencia.
· CCSS.ELA-Educación.W.9.10.6 Utilizar la tecnología, incluida la Internet, para producir, publicar y actualizar productos escritos individuales o compartidos, aprovechando la capacidad de la tecnología para vincularse con otra información y mostrar la información de forma flexible y dinámica.
Prácticas para prepararse para las carreras AFNR
· CRP.02. Aplicar las habilidades académicas y técnicas adecuadas. Las personas preparadas para una carrera acceden y utilizan fácilmente los conocimientos y habilidades adquiridos a través de la experiencia y la educación
· para ser más productivas.
· CRP.04. Comunicarse de forma clara, eficaz y con una razón. Las personas preparadas para una carrera comunican pensamientos, ideas y planes de acción con claridad, ya sea mediante métodos escritos, verbales o visuales. 
· CRP.07. Emplear estrategias de investigación válidas y confiables. Las personas preparadas para una carrera son exigentes a la hora de aceptar y utilizar nueva información para tomar decisiones, cambiar prácticas o informar estrategias.
· CRP.08. Utilizar el pensamiento crítico para dar sentido a los problemas y perseverar en resolverlos. Las personas preparadas para una carrera reconocen fácilmente los problemas en el lugar de trabajo, comprenden la naturaleza del problema y
· diseñan planes efectivos para resolverlo.
· CRP.10. Planificar la educación y la carrera profesional alineadas con las metas personales. Las personas preparadas para una carrera profesional se apropian personalmente de sus propias metas educativas y profesionales, y actúan regularmente basándose en un plan para alcanzarlas.
· CRP.11. Utilizar la tecnología para mejorar la productividad. Las personas preparadas para una carrera encuentran y maximizan el valor productivo de la tecnología nueva y existente para realizar las tareas y resolver los problemas del lugar de trabajo.
Asociación para las habilidades del siglo XXI 
· Comunicación
· Pensamiento crítico y resolución de problemas
· Flexibilidad y adaptabilidad
· Iniciativa y autodirección
· Liderazgo y responsabilidad

Plan de estudios:
1. Actividad de interés: Sueños viajeros (10 minutos)
a. [bookmark: _7co6w9xejvyu]Solicite a cada estudiante que tome una hoja de papel en blanco y material para escribir.
b. [bookmark: _ysrrt514dv1x]Pida a los estudiantes que cierren los ojos o miren hacia el suelo. Solicite a los estudiantes que piensen en un lugar al que sueñen ir.
i. [bookmark: _wi9trcjy967o]¿Cómo es ese lugar?
ii. [bookmark: _g3vs66nw86r]¿Cómo se siente?
iii. [bookmark: _7io2t9of4rz]¿Qué van a hacer allí?
iv. [bookmark: _i4lw9zq0pr9o]¿Qué tiene el destino que les hace querer viajar allí?
c. [bookmark: _uxrsoak0ixep]Ahora que tienen una imagen clara en sus mentes, solicite a los estudiantes que abran los ojos y dibujen ese destino soñado en un papel.
d. [bookmark: _roau6ahgpc0n]Una vez terminados los dibujos, solicite a cada estudiante que "viaje" por la sala para compartir su destino con tres compañeros. Pida a los estudiantes que describan la escena y expliquen por qué es un lugar soñado para ellos. 
e. [bookmark: _7ui3iidiou00]Vuelva a reunir a la clase.
f. [bookmark: _zhx7ywqj2969]Pida a dos o tres voluntarios que compartan sus dibujos con toda la clase. 
g. [bookmark: _n3te9u6dw0h0]Solicite a los estudiantes que expliquen por qué sueñan con ir a esos lugares.
h. [bookmark: _h0kpeh30qmmy]Al igual que hay un propósito para que vayamos a diferentes lugares (o esperemos ir) en nuestras vidas, lo mismo ocurre en la FFA. Hay muchas oportunidades para viajar a través de la organización, y con cada viaje, hay beneficios para cada miembro. Los beneficios podrían incluir el conocer nuevas personas de lugares alrededor del estado y de la nación o el aprender nuevas habilidades para traer al capítulo o para aplicar a una futura carrera. 
2. Actividad 1: Descubrir la experiencia (15-20 minutos)
a. Divida la clase en cinco grupos. 
i. Asigne a cada grupo una de las tres siguientes conferencias de liderazgo:
1. Conferencia de Liderazgo de Washington (WLC) [Washington Leadership Conference]
2. 212° 
3. 360° 
4. Agricultor del nuevo siglo [New Century Farmer]
5. Convención y Exposición Nacional de la FFA 
b. Indique a los estudiantes que repasen las páginas 64 a 67 del "Manual Oficial para Estudiantes de la FFA". Los estudiantes también deberían descubrir más información sobre sus conferencias a través del sitio web de la FFA Nacional, FFA.org. 
c. Solicite a cada grupo que anote los datos clave de cada conferencia en una hoja de papel. 
3. Actividad 2: Dar vida a la experiencia (30-45 minutos)
a. Ahora que cada grupo ha recopilado la información necesaria sobre su conferencia, es el momento de darle vida a estas conferencias.
b. Los grupos crearán un anuncio de radio de 30 segundos y una página en las redes sociales que ayudarán a promocionar las conferencias que les han sido asignadas. El anuncio de radio y la página en las redes sociales se compartirán con la clase. 
c. Anuncio de radio: Los estudiantes deben trabajar para crear un anuncio de 30 segundos que venda la experiencia a los oyentes. Recuerde a los estudiantes que deben incluir información sobre el evento, pero que deben ser creativos con los detalles y la presentación. Solicite a cada grupo que escriba su anuncio de radio y practique para asegurarse de que dura 30 segundos. 
d. Sitio de redes sociales: Los estudiantes deben utilizar Word, PowerPoint o una cartulina para crear sus propias versiones de un sitio de medios sociales para su conferencia. Este sitio podría incluir fotos del evento, tweets o publicaciones que un estudiante compartiría durante la experiencia, o información del evento. Permita a los estudiantes ser tan creativos como sea posible. 
4. Seguimiento: Compartir en grupo (10 minutos)
a. Para terminar la lección, solicite a cada grupo que comparta su anuncio de radio de 30 segundos y su sitio en las redes sociales. 
b. Permita que los estudiantes hagan preguntas sobre cada evento para ayudar a fomentar el entusiasmo e interés en asistir. Como instructor, prepárese para responder a estas preguntas a cada estudiante. 
5. Subir de nivel: Si cuenta con la presencia de antiguos miembros del capítulo que hayan asistido a estas conferencias, solicite que se queden cerca para ayudar a facilitar más detalles o responder preguntas. ¡El punto de vista de los estudiantes es estupendo para ayudar a vender el evento! Asimismo, anime a los estudiantes a compartir sus creaciones en una próxima reunión del capítulo o con grupos de la comunidad que podrían estar dispuestos a ayudar a patrocinar a los estudiantes para que asistan a estas conferencias de liderazgo. 

Recursos adicionales: 
Oradores invitados que han asistido a estas conferencias.













Apoyo de traducción proporcionado por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA).

Apoyo de traducción proporcionado por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA).
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